	序号
	评审分项
	满分
	评审内容及分值

	1
	类似业绩
	5
	2019年1月1日至今，投标人承接过类似业绩的提供一份业绩得1分；本项满分5分。

证明材料∶同一项目业绩不重复计分，提供合同协议书（包括合同首页、内容页、金额页、签字盖章页）复印件加盖公章，时间以合同签订时间为准，不提供不得分。

	2
	人员配置
	15
	投标人拟派辅助考试人员具有从事该项工作经验的每个得0.5分，本项满分15分。 

	3
	项目理解程度
	15
	磋商小组根据各供应商提供的项目理解程度进行评比，分好、中、差三个档次：
（1）供应商提供的项目理解程度内容完整、考虑周全、描述翔实具体、针对性强，完全满足项目需求，为“好”等级，得11-15分；

（2）供应商提供的项目理解程度不全面，考虑不完全周全，基本满足项目需求，为“中”等级，得6-10分；
（3）供应商提供的项目理解程度较差，无法领会采购人意图，为“差”等级，得1-5分。

未提服务保障方案的，本项不得分。

	4
	项目服务方案
	30
	磋商小组根据各供应商提供的服务方案进行横向评比，分好、中、差三个档次：
（1）供应商提供的服务方案，服务内容覆盖全面，形式丰富多样，方案内容完整、考虑周全、描述翔实具体、针对性强，完全满足项目需求，为“好”等级，得21-30分；

（2）供应商提供的服务方案，服务内容覆盖不全面，形式缺少多样性，基本满足项目需求，为“中”等级，得11-20分；
（3）供应商提供的服务内容和形式单一，没有针对性，无法起到有效的服务工作，为“差”等级，得1-10分。

未提服务方案的，本项不得分。

	5
	信息发布方案
	15
	磋商小组根据各供应商提供的信息发布方案进行横向评比，分好、中、差三个档次：
（1）供应商提供的信息发布方案，信息发布渠道覆盖全面，发布形式丰富多样，方案内容完整、考虑周全、描述翔实具体、针对性强，完全满足项目需求，为“好”等级，得11-15分；

（2）供应商提供的信息发布方案，发布渠道覆盖不全面，发布形式缺少多样性，基本满足项目需求，为“中”等级，得6-10分；
（3）供应商提供的信息发布方案渠道和形式单一，没有针对性，无法起到有效的告知作用，为“差”等级，得1-5分。

未提供信息发布方案的，本项不得分。

	6
	报  价

得  分
	15
	综合评分法中的价格分统一采用低价优先法计算，即满足文件要求且最后报价最低的供应商的价格为基准价，其价格分为满分。其它供应商的价格分统一按照下列公式计算：报价得分=（基准价/响应报价）×15%×100。

	7
	标书
	5
	标书制作规范，便于查阅。优5分，良3分，一般1分。

	总分
	100分
	


附件3：                                  评审打分表
